
Für unser Team suchen wir ab 1. Januar 2026 oder nach Vereinbarung eine 
selbständige, motivierte und initiative

PROJEKT-

LEITUNG

KLIMA

(80-100%)

Unser Team befähigt Unternehmen und öffentliche Institutionen, Nachhaltigkeit in Strategie, Geschäftsprozessen und Ge-
schäftsmodell zu verankern und unterstützt sie bei Messung und Kommunikation von Nachhaltigkeitsleistungen und -risiken.

Bei ecos nehmen wir Gleichberechtigung sehr ernst. Wir ermutigen Menschen jeden Geschlechts, Menschen 
mit Beeinträchtigungen und Menschen jeden Alters, sich zu bewerben. Wir versprechen, dass wir alle Bewer-
bungen sorgfältig und fair prüfen werden.

Inhaltliche Fragen? Lea Naon steht dir zur Verfügung (lea.naon@ecos.ch). 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung per E-Mail bis zum 31. Oktober 2025 an bewerbungen@ecos.ch.

Aufgaben und Verantwortlichkeiten

ecos bietet dir

Wertvolle zusätzliche Qualifikationen

	· Leitung und Mitarbeit in Projekten im Bereich Kli-
ma und Dekarbonisierung (THG-Bilanzierung Scope 
1-3, Dekarbonisierungsstrategien, Entwicklung und 
Begleitung von Umsetzungsmassnahmen zur Emis-
sionsreduktion)

	· Weiterentwicklung des Beratungsangebots im Klima-
bereich

	· aktive Kundenpflege und Akquise von Neukund:in-
nen.

	· Arbeit mit Sinn: Wir wollen etwas bewegen und befinden uns am Puls der grössten Herausforderungen 
unserer Zeit

	· Selbständiges Arbeiten in einem interdisziplinären Team mit flachen Hierarchien
	· Ein berufliches Wirkungsgebiet mit grossen Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
	· Arbeitsort Basel, mit flexiblen Arbeitszeiten und Möglichkeit, einen Teil der Arbeit im Home-Office zu 

leisten
	· Angemessene Vergütung mit Möglichkeit auf Teambonus.

	· Erfahrung mit SBTi sowie Klimarisikoanalysen und -adaptionsmassnahmen
	· Kenntnisse von CDP, EcoVadis 
	· Gute Kenntnisse in Französisch und/oder Italienisch

	· Abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium 
(Umweltnatur- oder Umweltingenieurwissenschaf-
ten, Umwelt-/Ressourcenmanagement, Nachhalti-
ge Entwicklung oder vergleichbare Ausbildung) 

	· mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der Privat-
wirtschaft, versierter Umgang mit Unternehmens-
kund:innen

	· praktische Erfahrung mit THG-Bilanzierung auf 
Unternehmens- und/oder Produktebene

	· gute Vernetzung im Nachhaltigkeits- und Klima-
bereich in der Schweiz

	· Kenntnisse der regulatorischen Entwicklungen
	· offene kreative Persönlichkeit mit einer Affinität 

für Zahlen
	· sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse.

Anforderungen

ecos ist eine kunden- und umsetzungsorientierte Partnerin für nachhaltige Entwicklung seit 1987.  Wir sind 
angetrieben von der festen Überzeugung, dass Nachhaltigkeit nicht nur eine Verpflichtung, sondern eine 
Chance für positive Veränderung ist. Wir schaffen Lösungen, die so einzigartig sind wie unsere Kund:innen. 


